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ACTA No. ALP_2021_04_001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de inicio

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota, 6 de abril de 2021 10:00 am 11:15am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Reunidn virtual a través de la plataforma TEAMS. CENTRO
Centro Nacional de hoteleria, Turismo y
alimentos
TEMA (S):

1. Revisar horarios dispuestos para la alternancia.

2. Deserciones por pérdida de afio.

3. Novedades de etapa productiva.

4. Condiciones generales de ambientes.

5. Aprendices con poca participacion y plan de mejora.

6. Estado de inscripcidn y matricula 2021.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Iniciar el proceso de seguimiento y evaluacion de los aprendices de grados 11° y 10°.
Socializar las condiciones generales del ambiente de aprendizaje-taller para la formacion 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Revisar horarios dispuestos para la formacion.

El colegio tiene programadas clases en alternancia solo para grados 11 en modalidad SENA. EL
coordinador Dimas menciona que el horario serd el mismo que ha venido trabajando y el cual se
definié en POA 2020:

- martes de 7:30am a 11 :30 am Ficha 2019184 y 1: 30 pm a 5: 30 pm ficha 2019186.

Para los grados 10°, el colegio no ha definido fecha de ingreso para la alternancia, razén por la
cual se seguira trabajando de manera virtual con los aprendices. Sin embargo, el SENA recalca que
en el momento que el colegio disponga la fecha de ingreso para alternancia de grados 10°, se dara
inicio a las practicas inmediatamente.

2. Deserciones por pérdida de afno.

El rector Gerardo menciona que hubo promocién anticipada de los estudiantes, por tal motivo no
hubo pérdida de afo de ninguno de los aprendices de las fichas 2019184 y 2019186.
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3. Novedades de etapa productiva.

No se presentan novedades en el desarrollo de la etapa productiva, sin embargo, se recuerda
realizar el reporte oportuno de cualquier situacién con el fin de cumplir con el debido seguimiento.
Ademas, se le explicd a cada uno de los presentes la manera de cdmo se trabajara las 440 horas de
la etapa productiva para los grados 11° de acuerdo a la circular 01-3-2020-000111:

e  Mddulos De Proyecto Productivo: De acuerdo con la circular 01-3-2020-000111 se
mantiene la opcidn de realizar los 3 médulos de profundizacién de la idea de negocio, los
cuales se detallan a continuacién

MODULOS A DESARROLLAR Y ENTREGAR

INFORME FINAL (idea de negocio) Y PRODUCTO FINAL + MODULO
MERCADEO DIGITAL

2 INFORME FINAL (idea de negocio) Y PRODUCTO FINAL + MODULO
MERCADEQ DIGITAL + MODULO EMPRESARIAL
3 INFORME FINAL (idea de negocio) Y PRODUCTO FINAL + MODULO

MERCADEO DIGITAL + MODULO EMPRESARIAL + MODULO COSTOS

e  Contrato de Aprendizaje: El cual pueden suscribir los interesados (se suscribe entre
el aprendiz y el ente coformador con la autorizacién del colegio y el Sena) con la debida
autorizacion de todos los actores involucrados y con estricto cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad.

Para la realizacion de la etapa productiva bajo esta modalidad se debe iniciar maximo el
30 de abril.

e Pasantia: Esta modalidad la pueden realizar los interesados (aprendiz y ente
coformador con la autorizacion del colegio y el Sena), con la debida autorizacion y
disposicidn de todos los actores involucrados y con estricto cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad.

Para la pasantia el colegio puede enviar una carta en donde informe las condiciones en las
que el aprendiz realiza sus pasantias y especificando las tareas a desarrollar.

Por favor deben tener en cuenta que para la realizacién de la etapa productiva bajo esta
modalidad se debe iniciar maximo el 31 de Mayo.

En el desarrollo del proyecto productivo, es la Institucion Educativa la que tiene el rol de
coformadory es el instructor técnico SENA quien realiza seguimiento y evalua el proceso, esto
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de acuerdo con el Manual de Articulacidn vigente. De ser necesario los instructores realizaran una
explicacion de los modulos a los respectivos colegios.

Los aprendices que continlencon pasantias o contrato de aprendizaje durante el
confinamiento sélo deben entregar el informe final de la idea de negocio siempre y cuando
cumplan y sean certificadas las 440 horas de trabajo por parte de la entidad o empresa
correspondiente.

4. Condiciones generales de ambientes.

Se realizd la visita técnica de ambientes de aprendizaje para el taller de alimentos el dia 17 de marzo
de 2021y, a manera general, se debe realizar mantenimiento preventivo a los equipos y se deben
adquirir utensilios de cocina. Para tener la informacién al detalle, dirigirse al formato GFPI-F-021
Formato notificacién novedades ambiente.

5. Aprendices con poca participacion y plan de mejora.

Aprendices para plan de mejoramiento.

Los aprendices que se nombran a continuacién fueron reportados por la instructora Sandra Ortega
en el informe semestral (diciembre 2020 adjunto) ya que quedaron debiendo trabajos o en su
defecto no entregaron nada, por tal motivo, quedaron pendientes juicios de valor. Para ellos se
realizard un plan de mejoramiento por cada competencia que quedaron debiendo, si el plan de
mejora de la competencia no se aprueba, entraria en un proceso de cancelacidn segin reglamento
del aprendiz. Ver archivo adjunto “ aprendices plan de mejora” para saber las competencias que
qguedaron debiendo.

FICHA 2019184
cC 1000783072  LINA MARIA  CARDONA CASTRO

T 1000862387  EDITH ALEXANDRA PINEDA SANCHEZ

T 1023162870  ALVARO ANDRES CUBILLOS BELTRAAN
T 1034656492 SAMUEL ALEJANDRO OSORIO CABRERA

T 1044615144  TANIA LORENA HUMANEZ PAREDES

CcC 1044619566  NALLELYS JUDITH HUMANEZ PAREDES

FICHA 2019186

T 1000971269 JUAN ESTEBAN FORERO GELVEZ
T 1025320201 SARA SALCEDO CONTRERAS
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Aprendices con poca participacion en las sesiones.

Los aprendices a continuacidn han faltado a las sesiones virtuales desde el inicio de este semestre
2021. Hay que mencionar que, segln reglamento del aprendiz vigente, los aprendices que falten
tres (3) veces consecutivas y sin justificacion alguna, daria como resultado un proceso de desercion
del aprendiz con inhabilidad de minimo seis (6) meses. El reporte va desde marzo 3 al 25:
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De acuerdo a esto,

Muchas gracias.

6. Inscripcion y matricula 2021.

Se da por terminada la reunién a las 11 15 am.

La lider de articulaciéon SENA Andrea Suarez, menciona que actualmente se encuentran en proceso
de matricula de las fichas y que se estdn subsanando algunas novedades en cuanto a inscripciones
en la plataforma Sofia por parte de los aspirantes al proceso Técnico en Agroindustria Alimentaria.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA_6_ DEL MES DE_ABRIL_DEL ANO 20

OJOJOX:;

ENAComunica

OBJETIVO (S)
, TIPO DE VINCULACION ,
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA

1 JORGE ANDRES POTES GOMEZ 1.113.639.173 X SENA Japotes37@misena.edu.co 3156325631
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